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Centro de Investigacion para la Prevencion
de la Violencia en Centroamérica

El Centro de Investigacién para la Prevencion de
la Violencia en Centroamérica (CIPREVICA), es una
organizacién no gubernamental que trabaja en la
regidon centroamericana, promoviendo un abordaje
integral de la prevenciéon de la violencia a través
de sus Programas de Prevencién de la Violencia
Urbana y de Prevencion de la Violencia Contra las
Mujeres. Ver perfil CIPREVICA
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CIPREVICA busca convertirse en una sdlida
comunidad de conocimientos especializada
en la produccion de evidencias empiricas,
reflexiones tedricas y elementos pedagdgicos
gue aporten a la interpretacién del complejo
problema de la violencia contemporanea
en la regién centroamericana, desde una
perspectiva histérica y critica, sin perder de
vista su origen estructural.

Proyectos y alianzas

“Programa para la Prevencion de la Violencia
Urbana Basado en la Investigacion-Accion
para la Resiliencia Comunitaria” Con el apoyo
técnico y financiero del Instituto Danés contra la
Tortura (DIGNITY) y el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Dinamarca (DANIDA). Conocer
mas sobre el proyecto.

“Tejiendo Nuevas Masculinidades con Justicia
y Equidad para el Buen Vivir” Con el apoyo
técnico y financiero de Diakonia. Conocer mas
sobre el proyecto.

“Escuelas de Hombres por el Buen Vivir” Con el
apoyo técnico y financiero de WekEffect. Conocer
mas sobre el proyecto.

Diplomado: “Mujer, Liderazgo y Desarrollo”
Alianza entre CIPREVICAy la Direccion Municipal
de la Mujer de Santa Catarina Pinula, Guatemala.
Conocer mas sobre esta alianza.


http://ciprevica.org/pvu-dignity/
http://ciprevica.org/pvcm-diakonia/
http://ciprevica.org/pvcm-weeffect/
http://ciprevica.org/pvcm-municipalidad-scp/

Construccion de evidencias
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Procesos cientifico-social que buscan construir evidencias que permitan un conocimiento mds profundo de las distintas
dimensiones, tendencias y dindmicas de la violencia en los municipios de intervencion. Estos procesos corresponden a
la fase 1 « Investigacion » del Modelo de Intervencion de CIPREVICA.

Estudios de victimizacion y percepcion de la
violencia

Se realizaron estudios
de victimizacion y
percepciondelaviolencia
en los municipios Danli,
El Paraiso  (galeria)
% Siguatepeque,
Comayagua (galeria) con
el objetivo de identificar
las necesidades especificas de los distintos municipios y
para tomar decisiones basadas en evidencia.

Evaluaciones de redes sociales

Desde junio de 2018,
CIPREVICA ha realizado
3 Evaluaciones de Redes
Sociales en el municipio
de Danli con las
personas  beneficiarias
: de la implementacién
del Programa de Prevencion de la Violencia Urbana. El
objetivo de estas evaluaciones es determinar el capital
social de cohesidn, vinculacidn e integracidn que existe
entre las personas que cursan el diplomado “Por Una
Danli Digna y Sin Violencia”.

Durante la segunda y tercera evaluacion se tuvo el
acompafiamiento del Dr. Henrik Rgnsbo, Director
del Programa de Prevencién de Violencia Urbana e
investigador senior del Instituto Danés Contra la Tortura
-DIGNITY-. Ver galeria completa

Presentacion libro: “Enfoques y disefios de
investigacién social”

Como parte del
fortalecimiento de
las  relaciones entre
CIPREVICA y el entorno
académico que realiza
investigaciones en el
campo de la prevencién
de la violencia, el 11
de septiembre de 2018 se llevd a cabo en la ciudad
de Guatemala, Guatemala la presentacion del libro
“Enfoques y disefios de investigacion social” del Dr.
Luis Ricardo Villalobos de la Universidad de Educacion
a Distancia de Costa Rica. Posteriormente se realizaron
mesas de trabajo y discusidon tematica sobre pueblos
indigenas, mujeres, diversidad y juventud. Ver galeria

completa

Red de investigadores comunitarios: “Taller de
Evaluacidon de la Red de Investigadores Comunitarios
de América Latina y El Caribe”

Del17al21deseptiembre
representantes de
CIPREVICA participaron
en el “Taller de
Evaluacion de la Red
de Investigadores
Comunitarios de América
Latina y El Caribe”
realizado en la ciudad de San Salvador, El Salvador
liderado por el Observatorio de Seguridad Humana de
Medellin, Colombia. En el taller participaron 40 personas
representantes de 7 organizaciones establecidas en 6
paises: El Salvador, Guatemala, Honduras, Colombia,
Jamaica y México. Como CIPREVICA buscamos ser parte
de esfuerzos regionales que fortalezcan las acciones
locales y municipales en materia de prevencion de
la violencia desde enfoques de derechos humanos;
y generar el reconocimiento hacia la institucién en
entornos que realizan procesos y acciones civiles de
prevencion de la violencia, fortaleciendo esfuerzos
en investigaciéon comunitaria para la prevencién de la
violencia. Ver galeria completa

Il Foro Joseph Wresinski para América Latina y el
Caribe

Del 22 al 26 de octubre

CIPREVICA participo
junto a personas
de Francia, Peru,
Guatemala, Brasil,

Haiti, México,Colombia,
Nuevo México, Espafia,
Bolivia, y Honduras enelll ForoJoseph Wresinskirealizado
por ATD Cuarto Mundo en la ciudad de Guatemala. El
objetivo del foro fue de repensar conjuntamente la lucha
contra la pobreza y los derechos humanos.

Personasensituacionde pobreza, activistas, profesionales
y académicos, confrontaronideasy reflexionaron mas alla
de su diversidad para desarrollar un conocimiento sobre
la pobreza y contribuir a una dindmica de intercambio
entre personas de diferentes paises de América Latina y
el Caribe.


https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1868200123250088&type=1&l=e0874f3d47
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1919074888162611&type=1&l=078b288118
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2278206385582791&type=1&l=8d3845e2dd
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2309927132410716&type=1&l=8cc649cc8b
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2309927132410716&type=1&l=8cc649cc8b
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2305988142804615&type=1&l=d13a41e871
http://www.atd-cuartomundo.org/ecos-del-ii-foro-wresinski-para-america-latina-y-el-caribe/?fbclid=IwAR1st7zurq-ZaniWEOvwSUvqzw0bTTv-yyaJQKE7vJVAsciIUXfw-irmFNc
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Seminario regional “Investigacion comunitaria y
co-producciéon de conocimiento”

s

Los dias 29 y 30 de
octubre de 2018, en la
ciudad de Guatemala, se
llevé a cabo el seminario
regional con el objetivo
de generar un espacio
de aprendizaje  en
metodologias de
investigacién que partan de la horizontalidad y la
valorizacion de la co-produccion de conocimientos, con
un enfoque desde abajo.

Como panelistas durante el seminario estuvieron:
Carolina Sanchez Henao del Observatorio de Seguridad
Ciudadana de Medellin (Colombia), Carlos Cortez Ruiz
docente de la Universidad Auténoma Metropolitana
(México) y Jenny Espinoza del Centro de Estudios de la
Mujer de Honduras. Las personas que participaron en
el seminario fueron estudiantes de la USAC y la UVG,
integrantes de Comunidades de Prdactica del municipio
de Cuilapa, Santa Rosa (Guatemala), integrantes de
Comunidades de Conocimiento del municipio de Danli,
El Paraiso (Honduras) entre otros. Ver galeria completa

Instalacion de capacidades por sectores

Procesos formativos implementados por CIPREVICA que persiguen la instalacién y/o el fortalecimiento de conocimientos,
capacidades y habilidades para la prevencion de la violencia, en actores clave de la sociedad civil y del Estado,
favoreciendo con ello el surgimiento de propuestas locales de investigacion, formacion y construccion de politicas
publicas, programas, proyectos y/o acciones para la prevencion de la violencia. Estos procesos corresponden a la fase
2 « Comunidades de Conocimientos » del Modelo de Intervencion de CIPREVICA.

Proceso de implementacién del Modelo de Intervencion en el municipio de Danli, El Paraiso, Honduras

Como resultado de los
Estudios de Percepcion
y Victimizacién de la
Violencia realizados
en 2 municipios de
Honduras se selecciond
el municipio de Danli,
El Paraiso y, a partir de
inicios del 2018 CIPREVICA inicié¢ la implementacién
del modelo de intervencién dentro de las acciones del
Programa de Prevencién de la Violencia Urbana en Danli.

El proceso de la implementacion del modelo de
intervencion en Danli tendra una duracion de 3 afios,
y se realizard de acuerdo a las fases de dicho modelo;
finalizando en noviembre de 2019. Ver galeria completa

Reunion informativa

El 09 de mayo de 2018
se realizd una reunién
informativa dirigida a
la poblaciéon del casco
urbano del municipio
de Danli sobre la
implementacion del
modelo de intervencién y las becas que CIPREVICA
estaria otorgando para el proceso formativo presencial,
dirigido a 4 sectores: funcionarios(as) publicos(as),
docentes, mujeres y jovenes.

Para esta reunion CIPREVICA realizd una campafia en el
municipio por diferentes medios de comunicacién. La
actividad se llevd a cabo en el Instituto Departamental
de Oriente la cual tuvo una gran afluencia e interés por
parte de la poblacion de Danli.

La convocatoria para recepcion de postulaciones inicié el
16 de mayo vy finalizé el 13 de junio del afio en curso. Ver
galeria completa



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1857748567628577&type=1&l=e6080782e5
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2020063421397090&type=1&l=5b96dff156
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2020063421397090&type=1&l=5b96dff156
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2322479217822174&type=1&l=77b32de817

Charla sobre luchas sociales con estudiantes de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras

El 05 de abril de
2018, el Coordinador
Regional de Programas
de CIPREVICA, Carlos
Aldana Mendoza,
compartié su
experiencia en la lucha
por  mantener las
Escuelas Normales en Guatemala con los estudiantes
de la Carrera de Licenciatura en Periodismo de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras - Ciudad
Universitaria (UNAH-CU). Ver galeria completa

Taller de Desarrollo de Liderazgo

CIPREVICA, la
Universidad de
Sunderland de Inglaterra
y el Instituto Danés
contra la Tortura
-DIGNITY- brindaron un
taller sobre “Desarrollo
de Liderazgo” dirigido
a jovenes, mujeres, docentes y funcionarios publico
los dias 2 y 3 de mayo de 2018 en Cuilapa, Santa Rosa,
Guatemala. Este taller se dio en el marco del Programa
de Prevencién de la Violencia Urbana de CIPREVICA. Ver
galeria completa

Lecturas de apoyo para proceso formativo

En agosto CIPREVICA hizo

entregadellibro “Lecturas para
hore 1as vida una vida digna y sin violencia”
dignay sin

.

dunay.s I - las personas que participan
I
|
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Lecturas

en el diplomado de prevencion
de la violencia en Honduras
“Por Una Danli Digna y Sin
Violencia”: mujeres, jovenes,
docentes y funcionarios(as)
publicos(as).

Este documento fue concebido
para acompafiar los esfuerzos por la transformacién
de pensamiento, actitudes y relaciones sociales de las
personas participantes.
Su objetivo es de
comprender la violencia
como un  problema
social multidimensional
y complejo, y para
promoverlaconstruccién
de respuestas sociales
cada vez mas integrales
y efectivas, en los territorios municipales. Cada lectura
de apoyo corresponde a un médulo del diplomado.

Disponible para descarga
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Diplomado “Por Una Danli Digna y Sin Violencia”

Durante el 2018
se implementd el
diplomado  presencial
“Por una Danli Digna
y Sin Violencia”, en
Danli, El Paraiso,
Honduras; a mujeres,
jovenes, docentes y funcionarios publicos. Los mddulos
impartidos fueron: 1) Aproximacién a la realidad, 2)
Poder y violencia: una comprensién integral, 3) Estado
y violencia, 4) El aprendizaje de género vy resiliencia
colectiva frente a la violencia epistémica, y 5) Estrategias,
mecanismos y actitudes para la prevencion de la
violencia. El diplomado fue avalado académicamente por
la Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Ver
galeria del médulos |, I, Il al VI

Clausura curso “La enseilianza de las Habilidades
Sociales”

El 28 de agosto de 2018
se llevd a cabo la clausura
y entrega de diplomas del
curso “Laensefianzadelas
habilidades sociales” con
el objetivo de reconocer
el esfuerzo a las personas
egresadas del Diplomado
y exhortar que continten en los procesos formativos que
realiza CIPREVICA en alianza con Ensenyants Solidaris.

Durante la actividad participaron representantes de los
grupos de jévenes, mujeres, funcionarias(os) publicos
y docentes. Direccion Departamental de Educacién
DIDEDUC y Asociacién Mujeres de Cambio.

Diplomado: “Escuela de Hombres por el Buen
Vivir”

Los dias 13, 14 vy
15 de noviembre
de 2018  CIPREVICA
conjuntamente con

WekEffect realizaron el
primertallerdela“Escuela
de Hombres por el Buen
Vivir” el cual consistio
en una jornada dialdgica en la que se validaron criterios
metodoldgicos del proceso formativo con hombres que
colaboran en las instituciones: UTZCHE, FICCI R. L., ECA
FLOR DE MAIZ, ASUNIXIL, FICSI, CONAVIGUA, AIGMIN,
Mama Maquin y ALANEL.

El objetivo de este proceso formativo es reconocer la
construccion socio histérica del hombre hegemdnico
guatemalteco, para deconstruir y construir relaciones
familiares, comunitarias y organizativas basadas en
la equidad de género y la justicia para aportar al Buen
Vivir. Durante el 2019 se continuaran con los talleres del
diplomado. Ver galeria completa



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1905820106154756&type=1&l=dd68b4b9f8
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1905820106154756&type=1&l=dd68b4b9f8
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1905830679487032&type=1&l=a21542939d
https://www.facebook.com/pg/CIPREVICA/photos/?tab=album&album_id=2056376007765831
https://www.facebook.com/pg/CIPREVICA/photos/?tab=album&album_id=2132757440127687
https://www.facebook.com/pg/CIPREVICA/photos/?tab=album&album_id=2296302707106492
http://ciprevica.org/isbn-978-99298172-0-3/
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2296007653802664&type=1&l=8bcfb8412b
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Diplomado: “Mujer, desarrollo y liderazgo”

7 CIPREVICA junto a la
Direccion Municipal del
a Mujer del municipio
de Santa Catarina Pinula,
Guatemala realizaron
de julio a diciembre
de 2018 el diplomado
“Mujer, liderazgo y desarrollo” con el objetivo de apoyar
acciones de una municipalidad con alta densidad
poblacional, en favor de la formacion de género. Con ello
se establecié una relacion interinstitucional favorable a
la prevencion de las mujeres en entornos municipales
y una accion formativa de impacto hacia la comunidad.
En el diplomado participaron 25 lideresas, alcaldesas
auxiliares y formadoras. Ver galeria completa

Ceremonia de clausura diplomado “Por Una Danli
Digna y Sin Violencia”

El 04 de diciembre de
2018, después de 6

meses de formacién
en prevencion
integral de la violencia
urbana, CIPREVICA

dio por clausurado el proceso formativo en
donde mas de 100 personas de los grupos de:
mujeres, jévenes, funcionarios(as) publicos(as) vy
docentes fueron certificados por CIPREVICA y la
Escuela de Historia de la Universidad San Carlos
de Guatemala. Fotos por Estudio 0703. Ver galeria

Diplomado: “Nuevas masculinidades para el buen vivir”

CIPREVICA en conjunto
con DIAKONIAGuatemala
realizaron el proceso
formativo: “Tejiendo
nuevas masculinidades
con justicia y equidad
para el buen vivir” con
el objetivo de contribuir en la transformacién de las
relaciones de poder desigual entre mujeres y hombres
de organizaciones mixtas, mediante un proceso de
formacién con hombres.

El proceso formativo se llevd a cabo durante los meses
de septiembre y diciembre de 2018 en Guatemala
a hombres que colaboran en las organizaciones:
Alianza por la Reforma, BDH, CUC, CALDH, UDEFEGUA,
FUNDEBASE, AJR, ICCPG, FUNDAMAYA, UNIVERSIDAD
IXIL. Ver galeria completa

Asesoria técnica a iniciativas por sectores

Las comunidades de prdcticas favorecen el surgimiento de propuestas locales de investigacion, formacidon y construccion
de politicas publicas, programas, proyectos y/o acciones para la prevencion de la violencia a nivel municipal, con la
asesoria técnica de CIPREVICA. Estos procesos corresponden a la fase 3 « Comunidades de Prdcticas » del Modelo de

Intervencion de CIPREVICA.

Guatemala: Municipio de Cuilpa, Santa Rosa

:  CIPREVICA  actualmente
colabora y asesora en
las iniciativas para la
prevencion de la violencia
urbana de las personas
egresadas del diplomado
“Por Una Cuilapa
Digna y Sin Violencia”
implementado durante el 2017 a los sectores de mujeres,
jévenes, docentes y funcionarios(as) publicos(as) del
caso urbano de dicho municipio.

Cada sector ha creado un plan de trabajo conjuntamente
con CIPREVICA para el seguimiento de la asesoria e
implementacién de las iniciativas. Ver galeria completa

Clausura Comunidades de Prdcticas

El 16 de noviembre de
2018serealizdlaclausura
de las Comunidades
de Practicas, y se
reconocio trabajo de las
iniciativas de prevencion
integral de la violencia
a nivel sectorial para el
municipio de Cuilapa, Santa Rosa.

En la actividad estuvieron presentes representantes
de los grupos de jévenes, mujeres, funcionarias(os)
publicos(as) y docentes de Cuilapa, Santa Rosa.



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2130003710403060&type=1&l=6d5d655a84
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2292427527494010&type=1&l=fca11a1b65
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2335286373208125&type=1&l=a957f0f43a
https://www.facebook.com/CIPREVICA/posts/2349734808429948?__xts__[0]=68.ARBxlWpF6wkzMPnCuRYVbEPnwc7kfGubeYcc1XelGPAVVKBdSvl2tMsz-gn-c0th-rbsCRIk0tEcfwwYUM-XvGS-muvGXsPKVDcB_GABhbX9dv18WAd1RoHWfVKHOsCm8cfWvoAan6bNfaQRRFIqttJkkmNv-Xh-hRI8ZMY5t7YWkImamlXEXOUPfkfIxZVHs0PzZ0sDecE9qNwRYfWtsFm4WMbA_vvRzzvFOMPGkQX7otfyYQboQkfBVxJzWoQqmwxDuCtwTjMS9eEYPu_JngWk7vz68CS289GHJ1ZZ3VBotgCzM3IB9PuaxhORXX55y4KBP54MOYDd7lrjLkVDdgNNNSmC5YYYFXxApAm4CCtUXkwyqOeCqCgAfalQb6C_hAchyMuglQ5lVqLHiCHQXp2oD6URADeoQojR1jeXq_4D0RpiMEImhfr0rCzwqAMyttgaW1oQmRhEsy3cnfzUeVA&__tn__=-R
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Facilitacion de la articulacion intersectorial

Espacios de didlogo y discusion entre actores de la sociedad civil y el Estado sobre la violencia y el abordaje integral
para su prevencion. Estos procesos corresponden a la fase 4 « Encuentros Intersectoriales » del Modelo de Intervencion

de CIPREVICA.
Guatemala: Municipio de Cuilpa, Santa Rosa

Entre marzo y
diciembre de 2018 se
realizaron 5 encuentros
intersectoriales en el
municipio de Cuilapa,
Santa Rosa, Guatemala
donde participaron:
La Asociacién
Departamental “Mujeres de Cambio”, Asociacién de
Obras Caritativas, Santo Hermano Pedro, Parroquia
Cristo Rey, Nueva Santa Rosa, Pastoral Familiar de la
Catedral del Nifio Dios, Cuilapa., COCODE Barrio El
Llanito, Instituto Nacional Experimental “Juan José
Arévalo Bermejo”-INEJJAB-, Instituto Nacional de
Educacion Basica—INEB-, Instituto Nacional de Educacién
Diversificada —INED-, Escuela Normal Intercultural -ENI-
, Direccién Departamental de Educacién —DIDEDUC-,
Ministerio Publico —MP-, Delegacién Instituto Nacional
de Estadistica -INE- y el Area de Salud de Santa Rosa. Ver
galeria completa

|II

Kenia: Ciudad de Nakuru

En el mes de octubre de
2018 representantes del
equipo de CIPREVICA
realizaron una mision
de intercambio de
conocimientos con la
organizacion MidRift
Human Rights Network (Midrift HURINET) ubicada
en la ciudad de Nairobi, Kenia (Africa) como parte
del intercambio de buenas practicas promovido por
el Instituto Danés contra la Tortura -DIGNITY- en el
marco del Programa Intersectorial de Prevencién de la
Violencia que ambas organizaciones realizan en ambos
continentes. Durante la misién los representantes de
CIPREVICA pudieron visitar diferentes ciudades donde
Midrift HURINET trabaja. Asi mismo se tuvo una reunién
cordial con el Profesor Anyang Nyongo, Gobernador de
Kisumu. Leer articulo “Un viaje a Kenia”

Acompanamiento estratégico interinstitucional

Resultado de las fases previas del programa en la que los multiples actores que han sido beneficiados por la intervencion
de CIPREVICA, disefian iniciativas conjuntas para la prevencion de la violencia a nivel local, con el acompafiamiento
de la organizacion. Estos procesos corresponden a la fase 5 « Laboratorios Sociales » del Modelo de Intervencion de

CIPREVICA.

Comisidon Departamental de Seguridad de Santa
Rosa

En marzo de 2018
CIPREVICA es invitado a
formar parte de la Mesa
Técnica de la Comisidn
para brindar asesoria
técnica y representar
a las organizaciones
de sociedad civil que
trabajan prevencién de violencia en el municipio, junto
con Asociacion Mujeres de Cambio. Durante el afio se
realizaron 7 reuniones de Mesa Técnica y 2 reuniones
generales para valorar
los avances en el plan de
Barberena y reorganizar
la  Comisién para |la
formulacion del plan de
prevencion y respuesta
en Cuilapa, Santa Rosa.

Formacion de formadoras para la prevencion de la
violencia Escuela Normal Intercultural -ENI-

' B W Se formularon tres
propuestas: 1. Diagndstico
de necesidades;

2. Formacién  sobre
violencia y prevencién de
violencia; 3. Disefio de un
material de apoyo: para la
identificacién de casos de

violencia sexual.

De estos componentes se realizaron las siguientes

actividades:

e Taller de diagndstico sobre incidencia de casos de
violencia en las escuelas en donde realizan practica
magisterial, las estudiantes de sexto grado.

e Untaller de formacion sobre violencia en el aula, con
maestras y maestros de la ENI.

e Coordinacién con Red de Derivacion para la
elaboraciéon de materiales para la prevencion de la

violencia sexual en nifias, nifios y adolescentes.
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https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2326281357441960&type=1&l=78ba0dc335
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2326281357441960&type=1&l=78ba0dc335
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Construccion de Materiales para la Prevencion de
la Violencia Sexual en Nlnas, Nifos y Adolescentes

Esta iniciativa tiene su
origen en la propuesta
para la formacién de
formadoras que presentd
la Escuela Normal
Intercultural.  Uno de
sus  componentes lo
constituia el disefio de un
material de apoyo para identificar indicios de violencia
sexual durante la practica magisterial de las alumnas de
sexto grado, con el objetivo de identificar herramientas
para abordar este tema con padres de familia y docentes.

Se realizaron un trifoliar para la prevencion de violencia
sexual, dirigido a nifias, nifios y adolescentes; y listado
de indicadores para la identificacion de violencia sexual:
dirigido a maestras y maestros.

En enero de 2019 se realizard la validacién con 700
estudiantes de 4 centros educativos. La Cooperativa El
Recuerdo realizard una donacion de 1,000 ejemplares
(500 para nifias y 500 para nifios) para la vaI|daC|on
Una vez finalizado el i

proceso de validacion
CIPREVICA aportara
10,000 ejemplares
para su distribucién en
centros escolares de
todo el departamento de
Santa Rosa.

Prevencion de la violencia contra los adultos
mayores a través de promover sus derechos.
Asociacion Casa Rosa

Se desarrollaron temas
como: autoestima,
familia, Dios en mi vida,
derechos del  adulto
mayor, actividades que se
han perdido en Cuilapa,
higiene del adulto mayor.
Este ultimo tema fue
desarrollado en dos sesiones con el apoyo de CIPREVICA
y Enfermeria de Pueblo Nuevo Vifias. Buscan fortalecer
la Junta Directiva de la Asociacidon, asi como coordinar
alianzas estratégicas con la Asociacién de Mototaxistas
para solicitar el apadrinamiento a los adultos mayores
en el traslado de su casa
hacia la Asociacién o
viceversa, y con Area
de Salud con el objetivo
de gestionar asistencia
médica especifica para
las personas que asisten a
Casa Rosa.
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Fortalecimiento de la organizacion del grupo
“Jovenes Unidos por el Cambio -JUC-"

Apartirdelacomunidades
de practicas de jovenes
se conforma el grupo
JUC, con acciones en dos
centros educativos:

Escuela Federal Domingo
Faustino Sarmiento: en
coordinacion con la directora del establecimiento han
desarrollado dos talleres sobre acoso sexual e igualdad
de género, con estudiantes de quinto grado primaria y
un taller sobre derechos fundamentales y ciudadania
dentro de la constitucién de la republica, con estudiantes
de sexto grado primaria. Con el apoyo del Ministerio
Publico.

Hogar de la Nifia: una de las jovenes (Alis Galindo) facilito
un taller sobre Igualdad de Género.

El grupo continla reuniéndose en la sede de la Asociacion
Mujeres de Cambio e iniciar la conformacién de una
Junta Directiva para continuar el trabajo en prevencion
de violencia. A finales del 2018 organizaron una campafia
para la  recaudacion
de ropa vy comida
dirigida a personas con
necesidades como:
asistentes a Asociacion
Casa Rosa e internas en
centros hospitalarios.
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Articulos de opinion

Violencia es mas que delito*

% |CIPREVI

Por Carlos Aldana Mendoza, Coordinador Regional de Programas

Violencia es mucho mas que delito, y precisamos
tenerlo claro, porque en el anhelo de una sociedad
plena, democratica y basada en los derechos
humanos, esimportante comprender esa diferencia.

El delito se refiere a todas aquellas acciones que,
al intentar realizarlas, o al concretarlas plenamente,
expresan un guebrantamiento de la ley vigente.
Violencia es un concepto que hace referencia a todo
aquello que representa un intento o una concreciéon
de dafar la dignidad de otros, de distintas maneras,
enunejerciciode poderquebusca el establecimiento
de una situacion de dominio sobre el otro.

Mientras que el delito se concentra en acciones
comprobables, la violencia no solo incluye esas
acciones, sino otros elementos que la configuran,
que la causan o la reafirman. Incluso, elementos que
contribuyen a “naturalizar” los hechos violentos.

Concentrarnos en el delito Unicamente y abandonar
la mirada sobre la violencia es invisibilizar las causas
profundas, serias e historicas de una realidad que a
todos nos afecta.

Cuando hablamos de violencia, hablamos de la
conjuncion de hechos, simbolos y estructuras
histéricas y concretas que permiten un ejercicio de
poder desde y para la dominacion en funcién de
intereses sectarios.

Hablar de violencia es hablar de la historia del
Estado guatemalteco, constituido desde y para el
dominio de poblaciones vastas; hablar de violencia
es hablar de las estructuras, politicas e instituciones
que, directa o indirectamente, contribuyen a la
existencia de condiciones de vida que impiden
plenamente el ejercicio de derechos humanos en
nuestro pais.

Hablar de violencia es hablar de formas de pensar,
de sentir y de hablar que, en el fondo y sin que
sean motivo de discusién, generan estereotipos,
prejuiciosy actitudes que tienden a negar la dignidad
de determinados individuos o grupos sociales.

Asi, pues, tan violento puede ser un acto de fuerza
fisica sobre alguien como el uso de un apodo o de
un chiste machista u homofébico. La diferencia esta
en que la primera puede ser motivo de sanciones
o castigos, mientras que la segunda puede pasar
inadvertida, sin generar ninguna llamada de
atencién. jHasta podria ser celebradal

Por supuesto que necesitamos prevenir el delito,
sobre todo cuando tiene que ver con jovenes.
Ellos y ellas, cuando forman parte de acciones
delictivas, no solo se constituyen en victimarios, sino
también victimas de esa violencia en la que se ven
involucrados. Se trata, pues, de que la sociedad no
sufra la inseguridad que causa una violencia activa y
social que crea dolor e impide el desarrollo.

De cara a un futuro mejor, necesitamos comprender
que la violencia tiene expresiones diversas que se
conjugan. Prevenir actosilegales esimportante, pero
también es importante luchar por otras estructuras
politicas, econdmicas y juridicas que impulsen el
desarrollo integral y multicultural, de tal manera
gue la violencia —en sus distintas expresiones— no
ocurra de la manera que ocurre en nuestros dias.

Necesitamos comprender que los simbolos,
mensajes, lenguajes y formas de decision y de
resolucién de conflictos también son factores que
pueden generar violencia y que es importante
prevenirlos, desde su comprension profunda. Si lo
gue pretendemos es no castigar el delito, entonces
necesitamos prevenir la violencia.

Guatemala, 15 de septiembre de 2018

*Articulo de opinién publicado en el diario Prensa Libre de Guatemala.


https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.prensalibre.com%2Fopinion%2Fopinion%2Fjustificaciones-de-la-corruptela&h=AT0KvnQNse4UF0gs02Pnm0fOtaH0zzd6jK97ATHXhh0ODv4-Tlr5P0GT37Vpg8GGx1uPvB5VXutIBtYS5ZdIkPHgwqmEMMDLvtVZvFfNjLKDLfg2HhCLmQuftEipHYk6&s=1
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Lenguajes violentos en esta coyuntura*®

Por Carlos Aldana Mendoza, Coordinador Regional de Programas

Lo que vivimos estos dias en nuestro pais, no
solo estad constituido por hechos y decisiones
erroneas de la estructura gobernante. También son
parte de la realidad los lenguajes violentos que se
usan para imponer esos hechos.

Son tres los principales mensajes que el gobierno
de Guatemala estd enviando: la lucha contra
la corrupcion no es importante; el militarismo
sigue siendo el instrumento para gobernar; el
conservadurismo se impone para todos los dmbitos
de la vida publica y privada.

El primer lenguaje, alrededor de desbaratar a
la CICIG, mas alld de los argumentos oficiales —y
oficiosos- que hemos leido o escuchado, refuerza
esa cultura tan interiorizada en nuestra sociedad:
luchar contra la corrupcion en todos los niveles no
es tan importante, la podemos hacer solos (algo
asi como que jquienes propician la corrupciéon la
van a combatir!). En este lenguaje, se violenta
el proceso democratico, las luchas ciudadanas vy
se impide el camino hacia el fortalecimiento de
instituciones publicas. Nadie se cree eso de que en
un afo serdn trasladadas las capacidades en un
pais que la corrupcion estd tan enraizada.

El segundo, tiene que ver con lafoto del presidente
con varias filas de militares y policias acuerpan dolo.
Agui no se trata solo el recuerdo del pasado violento
y tenebroso, sino que el militarismo esta presente.
éPara qué sirvido un acuerdo de paz que habla del
fortalecimiento del poder civil sien un momento tan
complicado es a los uniformados a los que
se acude? La dignidad y la soberania nacional
terminan convirtiéndose en excusas para el ejercicio
de un poder basado en el autoritarismo militar.

El tercer lenguaje es el de la imposicion del
conservadurismo religioso. Tanto en el discurso de
esa famosa foto, como en otras situaciones de
estos dias, se ha insistido en los valores familiares
de caracter mas conservador. Las discusiones en
el Congreso mas las declaraciones del Ejecutivo,
reafirman una insistencia en imponer, a fuerza
politica, judicial e ideoldgica, unos valores que no
necesariamente representan a todos. Lo mas

violento de este tercer lenguaje, es que se anula e
impide el derecho a decidir que nos hace ser una
sociedad democratica en plenitud.

Como vemos, no solo son hechos. Son lenguajes
los que en esto momento marcan nuestro presente
y pueden ser cruciales para el futuro inmediato.
Desgraciadamente, son lenguajes que propician la
violencia como practica o ejercicio de la negacién
de la dignidad de los otros u otros, de quienes
no piensan ni sienten al mundo como lo sienten
quienes ejercen el poder politico y militar de hoy.
Eso es violencia simbdlica y cultural, que se suma
a la pobreza estructural y a la violencia cotidiana
gue todos vivimos.

Esperemos que la historia puede enjuiciar, por
estas violencias simbdlicas, asusautoresy causantes.
Y que ciudadanamente, podemos descubrirlos vy
enfrentarlos, desde las alianzas, las vinculacionesy
el sentido de pueblo unido que hoy hace

mas falta que nunca.

Guatemala, septiembre de 2018

*Articulo de opinidn publicado en el periddico Oriente News de Guatemala, Edicién impresa, afio 2018 -N°3 mes de septiembre.
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https://orientenews.com/wp-content/uploads/2018/09/3ra-Edici%C3%B3n-Oriente-News.pdf

Herramientas disponibles

%'|CIPREVI

CIPREVICA pone a disposicion al publico en general las siguientes herramientas que facilitan la busqueda de informacion
sobre violencia y prevencion de violencia para favorecer la implementacion de iniciativas basadas en evidencia.

Geoportal para la Observacion de la Violencia en
Centroamérica

Tiene como objetivo

St PR RISAIEE  facilitar la  busqueda
CENTROAMERICA de datos estadisticos

sobre  violencia en
Guatemala, Honduras vy
El Salvador. Actualmente
la plataforma cuenta
con datos estadisticos
los siguientes tipos de
violencia para cada pais:

Clic en laimagen para
acceder al sitio

Robos y hurtos

Homicidios

Violaciones sexuales

Violencia doméstica

Delito de explotacion y trata de personas
Personas desaparecidas

OV AEWN =

Cada pais cuenta con una galeria de mapas para cada tipo
de violencia por afio, por departamento y por municipio,
comparativos por afio por pais. También cuenta con una
cuarta galeria “Tridngulo Norte” donde existen mapas
comparativos de homicidios entre los tres paises por afio.

*La informacién contenida en este geoportal son datos
proporcionados por fuentes oficiales cada pals.

Mapeo de Proyectos e Iniciativas parala Prevencion
de la Violencia en Guatemala, Honduras y El
Salvador

CIPREVICA cuenta con un mapa interactivo que contiene
informacion de proyectos, iniciativas que actualmente
estdn implementando o han implementado para la
prevencion de la violencia, asi como informacién de
actores que trabajan la tematica en los 3 paises.

La informacion contenida en cada una de las fichas en
este mapa han sido proporcionadas por las instituciones
de cada pais.

Si estd interesado(a) en actualizar la ficha de proyecto
u organizacion puede descargar la ficha para (OSC,
agencia de cooperacion, gobierno, proyecto) y enviarla
a Ciprevica@ciprevica.org.

Clic en la imagen para
acceder al sitio

Expectativas para el periodo 2019

e Linea de base del Proyecto “Fortaleciendo
la Prevencion y Proteccion de la Trata de
Personas en Guatemala”, 2 municipios en
Quiché y 2 municipios en Huehuetenango; con
el apoyo técnico y financiero de la Fundacién
Panamericana para el Desarrollo (PADF).

e CIPREVICA en alianza con la Editorial
Piedrasanta estaran realizando una obra sobre
el “Femicidio y violencia contra las mujeres”, el
cual estara dirigida a jévenes con un contenido
tipo informativo sobre la legislacién nacional e
internacional vigente en Guatemala.

e Publicacion del libro “jUn canto a la vida!
Prevenir es Vivir”, el cual serd un aporte
ciudadano y educativo para la sociedad de
Guatemala y de Honduras.

e CIPREVICA estard realizando en Guatemala
foros de discusion, aprendizaje, intercambio
y auditoria social que permita a las y los
jovenes organizados de Cuilapa, realizar
distintas iniciativas que involucren a candidatos
politicos, asi como organizaciones y sociedad
civil en general; lo anterior en el marco de las
elecciones generales del 2019.
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https://ciprevica.maps.arcgis.com/home/index.html
http://ciprevica.org/mapa/

Para mayor informacion sobre nuestro trabajo visite:
WWW.Ciprevi Col.org



